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ESTATUTOS

ARTICULO 1.- Se denomina PARTIDO LIBERAL, en nuestro emblema domina la
palabra “LIBERAL” en tipografia Neue Haas Grotesk Black, que comunica
nuestra ascendencia con fuerza y racionalidad. Se redondea la esquina de la
primera “L” y se ajusta la “i” para reforzar nuestro humanismo y enfoque en la
gente. Para “PARTIDO” se usa Cardium A Medium, una fuente geométrica limpia
y legible. Todo sobre un cuadro proporcion 1:1 color turquesa Pantone 3125 y de
esquinas redondeadas, se utilizan también el morado 2592 y el Amarillo Process.
Ademas, al terminar la palabra “Partido”, se dibujan dos flechas que simbolizan
crecer y avanzar.

ARTICULO 2.- Las mujeres y hombres que asi lo decidan podran afiliarse de
manera libre, voluntaria, individual y pacifica al Instituto Politico de conformidad
con las siguientes modalidades:

a) Militante: ciudadana o ciudadano valorado como el principal activo del
Partido Liberal, con el compromiso y la participacion en la toma de
decisiones, que contribuyen a definir el proyecto liberal para el Estado; y

b) Simpatizante: ciudadana o ciudadano que mantienen una voluntad activa
de colaboracion y voluntariamente se involucran para recibir informacion
de actividades, reuniones y participacion en programas.

El procedimiento de afiliacion sera libre para ciudadanas y ciudadanos mayores
de dieciocho afnos, con mente abierta y con disposicion para trabajar en un
proyecto de desarrollo liberal para Nuevo Ledn. Los requisitos para la afiliacion
seran:

a) Formato de afiliacion firmado;

b) Identificacion oficial;

c) Ser una persona con conviccion liberal que se interese, respete y acepte
la Declaracion de Principios, Programa de Accion y Estatutos del Partido
Liberal;

d) Hacer su registro de manera libre, voluntaria, individual, personal vy
pacifica;

e) Entregar los documentos de afiliacion en las oficinas de la sede del
Partido Liberal, en la Coordinacion de Organizacion, o con el personal
autorizado por el Consejo Estatal.
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Toda persona ciudadana, mayor de 18 anos de edad, en pleno goce y gjercicio
de sus derechos politico-electorales, puede solicitar de manera libre, voluntaria,
individual y pacifica su afiliacion como militante al Partido Liberal.

La solicitud se presentara por escrito o por cualquier medio electronico
aprobado por el Consejo Estatal, o podra realizarse ante las oficinas del Partido
Liberal, ya sea de manera directa o a través de los delegados municipales.

Las personas militantes deberan aceptar y comprometerse a cumplir los
documentos basicos del Partido Liberal, asi como a participar activamente y
realizar las tareas que se les asignen para contribuir a alcanzar las metas y fines
del mismo, aportando su experiencia, su vision de estado, su apoyo economico,
su promocion de los ideales libertarios y en general, a contribuir con todos los
esfuerzos conducentes para llevar al crecimiento y la trascendencia del Partido
Liberal.

La credencial de militante expedida por la Coordinacion de Organizacion
certificara la afiliacion, el registro de aceptacion y la inscripcion regular de las
personas militantes del Partido Liberal.

El Padron de militantes del Partido Liberal y su organizacion, depuracion,
resguardo y autenticacion estara a cargo de la Coordinacion de Organizacion
del Partido Liberal, como responsable ante las instancias internas y electorales
del estado.

ARTICULO 3.- Los derechos de los militantes del Partido Liberal son los
siguientes:

a) Participar activamente en los procesos del Partido Liberal;

b) Participar en la estructura electoral como representante general o de
casillg;

c) Participar en el proceso de seleccion de candidatos a cargos de eleccion
popular;

d) Ser propuesto como consejero o consejera estatal del Partido Liberal;

e) Ser postulado o postulada a cargos de eleccion popular, previo
cumplimiento de las disposiciones legales y estatutarias;

f) Contribuir con propuestas para mejorar las condiciones de Nuevo Leony
del Partido Liberal;

g) Asistir y tener representacion en la Asamblea Estatal;

h) Participar en la Asamblea Municipal, y ser propuesto como delegado;

i) Hacer uso de la libertad de expresion oral o escrita al interior del Partido
Liberal sin mas limites que el pleno respeto a sus integrantes y a la
cohesion del mismo, de conformidad con los presentes Estatutos;
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j) Solicitar la rendicidon de cuentas de sus dirigentes a través de los informes
que con base en la normatividad interna se normalicen;

k) Recibir capacitacion y formacion politica e informacion para el ejercicio
de sus derechos politicos electorales;

[) Tener acceso a la justicia de manera pronta y expedita sin discriminacion,
respeto a la integridad, respeto a su privacidad y proteccion de sus datos
personales; y

m) Los demas derechos establecidos en el articulo 40 de la Ley General de
Partidos Politicos.

ARTICULO 4.- Las responsabilidades de los militantes del Partido Liberal son
los siguientes:

a) Ser una persona liberal;

b) Conocer, cumplir y promover los documentos basicos del Partido Liberal;

c) Participar en la construccion de un estado democratico, libre, igualitario,
transparente que busque un orden politico y social;

d) Conservar y tener vigente su constancia de militante;

e) Respetar la estructura estatutaria del Partido Liberal, sus decisiones y
resoluciones;

f) Aportar en las campanas politico-electorales de las candidaturas del
Partido Liberal;

g) Votar en las elecciones constitucionales;

h) Abstenerse de realizar cualquier acto que vaya en detrimento del Partido
Liberal, de los presentes Estatutos, Declaracion de Principios y Programa
de Accion, de sus organos estatutarios, militantes y simpatizantes;

i) Aportar trabajo, recursos y/o ideas para el crecimiento del Partido Liberal;

i) Desempenarse en todo momento bajo los principios del Partido Liberal;

k) Participar en las asambleas y reuniones que le corresponda asistir;

) Las demas obligaciones establecidos en el articulo 41 de la Ley General
de Partidos Politicos.

La renuncia a la afiliacion como militante conlleva implicitamente la renuncia a
los 6rganos o representacion del Partido Liberal para las cuales haya sido electa,
electo, designada o designado. Causara baja como militante del partido cuando:

a) Se afilie a otro partido politico;

b) Sea expulsado o expulsada por el Organo de Resolucién de
Controversias;

c) Renuncie publicamente;

d) Incumpla las obligaciones establecidas en los presentes Estatutos;

e) Sea postulado o postulada por otro partido a cargo de eleccién popular;

y
f) Por cualquier otra causa sefala en los presentes Estatutos.
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ARTICULO 5.- El Partido Liberal se organizara bajo la siguiente estructura:

a) Asamblea Estatal.- Sera el 6rgano maximo de decisién del Partido
Liberal. Estara conformada por los delegados y tiene facultades
deliberativas. Cada tres anos se renovaran los delegados por medio de
asambleas municipales en el estado. La integracion de la Asamblea se
debera hacer con al menos el 50% de mujeres.

b) Consejo Estatal.- Esta conformado por militantes electos en la Asamblea
Estatal.

c) Secretario(a).- Es el responsable de convocar a las sesiones del Consejo
y de ejecutar y dar seguimiento a las resoluciones del Consejo, a través
de las coordinaciones del Partido Liberal.

d) Coordinacion de Formacion y Concientizacion.- Es responsable de la
propaganda, en funcion de la agenda politica del Partido Liberal, asi como
de la educacion, formacion y capacitacion de militantes, simpatizantes y
nuevos cuadros; y forma parte del Organo de Resolucion de
Controversias.

e) Coordinacion de Derecho.- Es responsable de todos los asuntos
juridicos del Partido Liberal y vigilar con apego a derecho el actuar del
mismo; forma parte del Organo de Resolucion de Controversias.

f) Coordinacion de Organizacion.- Es responsable de ejecutar la estrategia
electoral del Partido Liberal, de la afiliacion de militantes y administracion
del padron, asi como crear la estructura electoral para promocion y
defensa del voto. También se encarga de organizar las Asambleas
Municipales.

g) Coordinacion de Administracion y Finanzas.- Es la responsable de
administrar de manera eficiente los recursos economicos y el patrimonio
del Partido Liberal, asi como de proponer al Consejo el presupuesto, y
forma parte del Organo de Resolucion de Controversias.

h) Coordinacion de Tecnologia.- Es responsable de desarrollar e
implementar la estrategia de transformacion digital, hacia adentro y fuera
del Partido Liberal.

i) Coordinacion de Procesos Internos y Candidaturas.- Es la responsable
de la organizacion de los procesos para la integracion de los 6rganos
internos del Partido Liberal y para la seleccidon de candidatos a cargos de
eleccion popular y de representacion proporcional. Sera la responsable
de los procesos electorales en su totalidad, y sus sesiones seran
reguladas por la Ley Estatal Electoral.

i) Coordinacion de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales.- Sera la responsable de garantizar el acceso a la
informacion publica en posesion del Partido Liberal, asi como de
supervisar el registro y desahogo de las solicitudes de informacién*
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garantizar los mecanismos para la proteccion de los datos personales a
través de su acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion en los términos
previstos en la legislacion aplicable.
(modificado 29-09-2023)

k) Organo de Resolucion de Controversias.- Esta integrado por los
coordinadores de Derecho, Formacion y Concientizacion, y de
Administracion y Finanzas.

La integracion de todos los 6rganos que conforman el Partido Liberal debera
realizarse cumpliendo con el principio de paridad de género, asegurando que en
su conformacion al menos el 50% de los cargos corresponda a mujeres.

ARTICULO 6.- La Asamblea Estatal: Es el 6rgano maximo de decision del
Partido Liberal.

a) Integracion.- Esta conformada por representantes municipales electos
por los militantes de dicho municipio en sus respectivas asambleas.

b) Renovacion.- Por medio de asambleas municipales celebradas cada tres
anos, se elegiran delegados propietarios y suplentes cumpliendo el
principio de paridad.

c) Funciones.-

1. Nombrar al Consejo Estatal inicial;

2. Votar los documentos basicos iniciales;

3. Determinar el numero de integrantes maximo del Consejo y hacer
recomendaciones sobre su integracion por representacion
geografica, conforme al Reglamento Interno; y

4. Podra disponer la ratificacion total o parcial del Consejo Estatal en
funciones cuando sea el momento de su renovacion.

d) Facultades.- Solicitar al Consejo Estatal informes de actividades y
resultados.

e) Obligaciones.- Sesionar una vez al ano.

(modificado 29-09-2023)

ARTICULO 7.- El Consejo Estatal:

El Consejo Estatal debera sesionar al menos una vez al ano a convocatoria del
Secretario(a) quien debera convocar a la sesion ordinaria, con al menos 15 dias
previos a la fecha de la celebracion por cualquiera de las siguientes vias:
publicacion en tabla de avisos instalada en lugar visible en las instalaciones
del Partido Liberal, mediante el correo electronico de cada una de las
Consejerias que integran el Consejo Estatal, o a través de la pagina web del
Partido Liberal.

1
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El Consejo Estatal podra sesionar de manera extraordinaria a convocatoria del
Secretario(a) del Consejo o de al menos una tercera parte de los miembros del
Consejo Estatal. Las convocatorias deberan realizarse con al menos tres dias
previos a la fecha de la celebracion por cualquiera de las siguientes vias:
publicacion en tabla de avisos instalada en lugar visible en las instalaciones
del Partido Liberal, mediante el correo electronico de cada una de las
Consejerias que integran el Consejo Estatal, o a través de la pagina web del
Partido Liberal.

El quérum para que el Consejo Estatal sesione es del 50% + uno. Las decisiones
del Consejo se determinaran mediante votacion por mayoria simple, a excepcion
de la modificacion de los documentos basicos del Partido Liberal, los cuales
seran por mayoria calificada. En caso de que no se cumpla la mayoria simple, se
procedera a una segunda vuelta con las dos propuestas con mas votos. Las
sesiones del Consejo podran realizarse de manera presencial o por medios
remotos.

a) Integracion.- El Consejo Estatal estara integrado por hasta quince
miembros, y al menos el 50% + uno deberan ser mujeres. Los Consejeros
seran propuestos y votados por mayoria simple por los delegados
municipales asistentes a la Asamblea Estatal.

b) Renovacion.- El Consejo Estatal se renovara cada tres anos por medio
de una convocatoria abierta a la militancia del Partido Liberal en la que se
deberan respetar los principios de paridad de género y las reglas basicas
de integracion que se contemplen en la ley. La convocatoria sera emitida
por la Coordinacion de Procesos Internos y Candidaturas al menos seis
meses antes del inicio de los procesos electorales en el estado.

c) Funciones.-

Dictar la posicion politica e ideologica del Partido Liberal;

Definir la estrategia politico-electoral;

Autorizar el presupuesto anual del partido;

Convocar a la Asamblea Estatal;

Nombrar al Secretario(a) del Partido Liberal;

Nombrar a los titulares de las Coordinaciones;

Nombrar dentro de sus integrantes al Representante Legal del

Partido quien podra delegar sus facultades conforme a los

intereses del Partido;

8. Aprobar la convocatoria a cargos de eleccion popular del Partido
que emita la Coordinacion de Procesos Internos y Candidaturas;
9. Definir la agenda del partido.
d) Facultades.-
1. Modificar la estructura organica del Partido Liberal;
2. Nombrar, remover o ratificar a miembros del Consejo Estatal;

NoOok~wp A
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e) Oblig

1.

2.

. Modificar los documentos basicos;
. Aprobar los reglamentos internos y las disposiciones de caracter

general del Partido Liberal;

Delegar atribuciones a miembros del partido.
aciones. -
Analizar el informe anual del Secretario(a);
Recibir y aprobar los informes anuales que rindan Ilas
coordinaciones y demas oOrganos internos respecto de sus
funciones y atribuciones;
Convocar a la Asamblea Estatal;
Atender las recomendaciones de la Asamblea Estatal;
Garantizar la integracion de liderazgos politicos de mujeres al
interior del partido; y prevenir, atender y sancionar la violencia
politica contra mujeres en razon de género;
Definir y presentar la plataforma electoral, para cada eleccion en
que se participe, sustentada en su Declaracion de Principios y
Programa de Accion conforme al articulo 39 inciso i) de la Ley
General de Partidos Politicos;
Establecer en el Reglamento Interno las sanciones aplicables a los

miembros que infrinjan las disposiciones del partido.

ARTICULO 8.- Consejeros:

a) Integracion.- Los Consejeros seran propuestos y votados por mayoria
simple por los delegados municipales asistentes a la Asamblea Estatal.

b) Funciones.- Participar activamente en las sesiones del Consejo Estatal.
Promover la agenda del Partido Liberal.

c) Facultades.-

1.

2.

3.
4.

5.

Tener voz y voto en el Consejo Estatal;

Convocar a sesion extraordinaria del Consejo en los términos
previstos en los Estatutos;

Proponer cambios en la integracion del Consejo;

Proponer estrategias e ideas para el mejor funcionamiento del
Partido Liberal en todos los aspectos;

Proponer puntos del orden del dia de las sesiones del Consejo al
Secretario(a), considerando los tiempos de la convocatoria.

d) Obligaciones.- Asistir a las reuniones del Consejo Estatal y votar las
propuestas que se sometan a consideracion del mismo.

(modificado 29-09-2023)

ARTICULO 9.- Secretario(a):
a) Integracion.- Sera nombrado(a) y removido(a) por el Consejo Estatal.
b) Funciones.-

1.

Ejecutar los acuerdos del Consejo;

1
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. Fungir como vocero del Partido y coordinar las campanas de

comunicacion requeridas para lograr los fines del partido,
pudiendo delegar dichas atribuciones;

Proponer la estructura organizacional operativa/administrativa al
Consejo Estatal, asi como el Reglamento interno y los perfiles de
cada puesto;

Dirigir y coordinar a las coordinaciones operativas;

Fungir como enlace entre el Consejo Estatal y las coordinaciones
del Partido Liberal;

Emitir las convocatorias para las sesiones ordinarias vy
extraordinarias del Consejo Estatal en los plazos que marcan los
Estatutos;

Conducir las sesiones del Consejo Estatal;

Elaborar minutas y actas de las sesiones del Consejo, asi como el
resguardo de éstas.

Representar legalmente al Consejo Estatal del Partido Liberal
ante las diversas autoridades electorales, administrativas,
judiciales y laborales; en el ambito estatal y federal.

10.Designar de manera provisional, de entre los Consejeros, en

caso de su ausencia temporal, a quien lo sustituya para la
emision de convocatorias a las sesiones Ordinarias y
Extraordinarias del Consejo Estatal;

11. Dar curso ala correspondenciay a los escritos que se presenten

ante el Partido Liberal.

12. Llevar a cabo el archivo de la documentacion del Partido Liberal,

asi como también expedir copias certificadas de estos,
pudiendo delegar dichas atribuciones.

c) Facultades.-

op@N

Voz en las sesiones del Consejo Estatal;

Pedir rendicion de cuentas a los coordinadores;

Proponer cambios en la estructura organica;

Proponer estrategias administrativas y politico-electoral;
Convocar a sesiones del Consejo Estatal, ordinarias vy
extraordinarias.

d) Obligaciones.-

1.

2.

3.

Presentar informe anual de actividades;

Incluir en el orden del dia de las sesiones del Consejo Estatal, las
propuestas de los consejeros;

Cualquier otra que el Consejo Estatal determine.

ARTICULO 10.- Coordinacion de Formacion y Concientizacion: Es
responsable de la propaganda, en funcion de la agenda politica del Partido
Liberal, asi como de la educacion, formacion y capacitacion de nuevos cuadros.

1
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a) Integracion.- Estara a cargo de un Coordinador o Coordinadora que sera
nombrado(a) por el Consejo Estatal a propuesta de al menos una tercera
parte de los miembros, y con la mayoria de los votos en sesion ordinaria
o extraordinaria. Su nombramiento se hara garantizando que se cumplan
los principios de imparcialidad, igualdad, equidad, transparencia, paridad
y legalidad en su designacion.

b) Renovacion.- Cada tres afos posterior a la renovacion del Consejo
Estatal, o cuando el propio Consejo asi lo decida.

c) Facultades y funciones:

1. Proponer al Consejo Estatal para su aprobacion el Programa Anual
de Trabajo de las actividades especificas;

2. Planear, organizar y ejecutar todas las actividades de propaganda
del Partido;

3. Coordinar las actividades de propaganda que se realicen en los
municipios a través de los Delegados municipales;

4. Acatar los lineamientos que la autoridad electoral local marque
respecto de los tiempos en medios y pautas en radio y television;

5. Promover o llevar a cabo la realizacion de estudios, encuestas,
investigaciones y todas aquellas actividades que permitan conocer
objetivamente los problemas sociales, econdmicos y politicos que
afectan a la sociedad mexicana, principalmente los sectores
vulnerables;

6. Disenar la programacion de difusion ideologica y capacitacion
politica dirigida a los cuadros dirigentes, a los miembros y a la
ciudadania en general;

7. Llevar a cabo el proceso de formacion de instructores tanto de
liderazgo como de capacitacion politica y electoral; asi como todos
aquellos que se necesiten para cumplir con los objetivos del
partido, planteados en los documentos basicos;

8. Promover y establecer acuerdos con instituciones académicas
nacionales e internacionales, para la capacitacion politica de los
miembros del partido;

9. Elaborar propuestas de iniciativas de ley y de politicas publicas
para la conformacion de la plataforma electoral;

10. Mantener y difundir entre los militantes y poblacion en general, la
Declaracion de Principios y el Programa de Accion, asi como la linea
ideologica del partido;

11. Realizar acciones permanentes que promuevan la participacion
politica de la mujer en condiciones de igualdad sustantiva, asi como
para prevenir la violencia politica contra las mujeres en razén de
género;

12. Difundir y realizar actividades en materia civica que fortalezcan la
identidad nacional y el amor a la patria;
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13. Formular e implementar politicas encaminadas a causas
especificas que aborden temas de interés para mujeres, jovenes,
menores, desintegracion familiar, adicciones, derechos humanos,
justicia, medio ambiente, educacion y proteccion a animales;

14. Desarrollar mecanismos y estrategias de concertacion con
organizaciones de la sociedad civil afines a la ideologia del partido,
con la finalidad de fortalecer nuestra capacidad de respuesta a las
demandas sociales de los grupos vulnerables y de los militantes del
partido; y

15. Las demas que establezcan los Estatutos, y las que le confiera el
Consejo Estatal y los reglamentos respectivos.

d) Obligaciones.- Presentar al Consejo Estatal informe anual de actividades,
asistir a las sesiones de la Asamblea Estatal y Municipales, asi como a las
sesiones de Consejo Estatal.

ARTICULO 11.- Coordinacion de Derecho: Es responsable de todos los asuntos
juridicos del Partido Liberal y de vigilar con apego a derecho el actuar del mismo.

a) Integracion.- Estara a cargo de un Coordinador o Coordinadora que sera
nombrado(a) por el Consejo Estatal a propuesta de al menos una tercera
parte de los miembros, y con la mayoria de los votos en sesion ordinaria
o extraordinaria. Su nombramiento se hara garantizando que se cumplan
los principios de imparcialidad, igualdad, equidad, transparencia, paridad
y legalidad en su designacion.

b) Renovacion.- Cada tres anos posterior a la renovacion del Consejo
Estatal, o cuando el propio Consejo asi lo decida.

c) Facultades y funciones.-

1. Asesorar a los miembros del Consejo Estatal y a la o al Secretario
o Secretaria del Partido en todo asunto de caracter juridico que
sea del interés o relevancia para el partido;

2. Tener a su cargo la asesoria juridica y defensa legal que sea
necesaria, previa, durante o posterior a todo proceso electoral en
el que participe un candidato o candidata del partido, informando
al Consejo Estatal;

3. Representar al partido en todo procedimiento judicial o
extrajudicial, asi como ante personas fisicas y morales, sin
importar la materia en la que el partido sea parte;

4. Dirigir la defensa juridica electoral del partido;

5. Fungir con todas las facultades de apoderado general para pleitos
y cobranzas;

6. Establecer directrices a los 6rganos internos respecto de las
acciones que deberan acatar conforme a la normatividad electoral
y a las resoluciones de las autoridades respectivas;
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7. Rendir ante el Consejo el o los informes que sean requeridos en
términos de las atribuciones conferidas;
8. Informar al Secretario o Secretaria las estrategias, resultados,
avances y problematicas que se tengan respecto del ejercicio de
sus atribuciones; y
9. Las demas que le otorguen los presentes Estatutos y las que
expresamente le confiera el Consejo Estatal.
d) Obligaciones.- Presentar al Consejo Estatal informe anual de actividades,
asistir a las sesiones de la Asamblea Estatal y Municipales, asi como a las
sesiones de Consejo Estatal.

ARTICULO 12.- Coordinacion de Organizacion: Es responsable de la afiliacion
de militantes y administracion del padron, y también la encargada de coordinar
las actividades relacionadas con la competitividad electoral y la obtencion de los
votos: investigacion, analisis, disefio estratégico, operacion y evaluacion de los
resultados de los procesos politicos electorales.

a) Integracion.- Estara a cargo de un Coordinador o Coordinadora que sera
nombrado(a) por el Consejo Estatal a propuesta de al menos una tercera
parte de los miembros, y con la mayoria de los votos en sesion ordinaria
o extraordinaria. Su nombramiento se hara garantizando que se cumplan
los principios de imparcialidad, igualdad, equidad, transparencia, paridad
y legalidad en su designacion.

b) Renovacion.- Cada tres afnos posterior a la renovacion del Consejo
Estatal, o cuando el propio Consejo asi lo decida.

c) Facultades y funciones.-

1. Llevar el proceso de afiliacion de militantes, y administrar el padron;

2. Debera mantener actualizado el padron de personas afiliadas y
simpatizantes del Partido;

3. Entender el contexto politico, econdmico y social en el que se
desarrollan los procesos politico electorales;

4. Entender y recopilar las expectativas de la gente en relacion a los
gobiernos y los procesos electorales;

5. Analizar y disefnar la competitividad electoral territorial del Partido
Liberal y elaborar las estrategias, los objetivos, los planes, los
proyectos y las metas de campanas;

6. Llevar a cabo la inteligencia electoral y la planeacion politica
territorial del Partido Liberal;

7. Presentar la oferta politica partidista y electoral para las personas
candidatas y las campanas;

8. Sugerir a la Coordinaciéon de Formacion y Concientizacion la
formacion y capacitacion de los cuadros partidistas y de las
personas candidatas para los procesos electorales;
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9. Coordinar la estructura de representacion ante todos los Organos
Electorales;

10. Proporcionar el seguimiento de campanas y de evaluacion de
resultados; y las demas que le senalen los Estatutos y Reglamentos
internos.

d) Obligaciones.- Presentar al Consejo Estatal informe anual de actividades,
asistir a las sesiones de la Asamblea Estatal y Municipales, asi como a las
sesiones de Consejo Estatal.

ARTICULO 13.- Coordinacion de Administracion y Finanzas: Es la responsable
de administrar de manera eficiente los recursos econdmicos y el patrimonio del
Partido Liberal, asi como de proponer al Consejo el presupuesto.

a) Integracion.- Estara a cargo de un Coordinador o Coordinadora que sera
nombrado(a) por el Consejo Estatal a propuesta de al menos una tercera
parte de los miembros, y con la mayoria de los votos en sesion ordinaria
o extraordinaria. Su nombramiento se hara garantizando que se cumplan
los principios de imparcialidad, igualdad, equidad, transparencia, paridad
y legalidad en su designacion.

b) Renovacion.- Cada tres afos posterior a la renovacion del Consejo
Estatal, o cuando el propio Consejo asi lo decida.

c) Facultades y funciones.-

1. Resguardar el patrimonio y los recursos del Partido Liberal;

2. Elaborar el proyecto de presupuesto de ingresos y egresos,
someterlo a la consideracion del Secretario(a) y a la discusion y
aprobacion del Consejo Estatal;

3. Desarrollar y aplicar la normatividad administrativa y financiera del
Partido Liberal;

4. Apoyar alas demas Coordinaciones en la capacitacion de personal
para el desarrollo de las actividades de orden administrativo,
financiero y patrimonial.

5. Llevar el registro patrimonial, contable y financiero del Partido y sus
organos de direccion y control;

6. Administrar los recursos humanos, financieros y materiales del
Partido tal como lo defina la autoridad electoral;

7. Elaborar los informes trimestrales y anuales de ingresos y egresos
del Partido y, una vez aprobados por el Consejo Estatal, hacer
entrega de los mismos a la Comision de Fiscalizacion del Instituto
Electoral Local, en los términos de la legislacion electoral vigente,
y atender las prevenciones que surjan en el proceso de
fiscalizacion para lograr la debida aprobacion de los informes;

8. Contratar personal, suspender, rescindir, o terminar los contratos
de trabajo de conformidad con la plantilla de recursos humanos.
Para efectos laborales gozara de poder para pleitos y cobranzas,
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10.

con todas las facultades especiales y actos de administracion, que
podra delegar o revocar; asi como la facultad de representar al
Partido Liberal ante toda clase de autoridades en materia laboral, y
de otorgar y revocar poderes laborales;

Coordinar la elaboracion de los informes de ingresos y egresos de
las campanas electorales, y su presentacion ante las autoridades
correspondientes del Instituto Electoral Local, en los términos de la
legislacion electoral vigente, y atender las prevenciones que surjan
en el proceso de fiscalizacion para lograr la debida aprobacion de
los informes; y

Las demas que se deriven de los presentes Estatutos y/o
reglamentos del Partido Liberal.

ARTICULO 14.- Coordinacion de Tecnologia: Sera la encargada de proveer y
administrar las tecnologias de informacion y los sistemas de telecomunicaciones
necesarios para que las Coordinaciones, el Consejo y el Partido en general
desarrollen sus funciones, y para brindar seguridad y confianza en el manejo de
la informacion, mediante el fortalecimiento de un Partido digital y abierto que
induzca una mayor participacion de los ciudadanos.

a) Integracion.- Estara a cargo de un Coordinador o Coordinadora que sera
nombrado(a) por el Consejo Estatal a propuesta de al menos una tercera
parte de los miembros, y con la mayoria de los votos en sesion ordinaria
o extraordinaria. Su nombramiento se hara garantizando que se cumplan
los principios de imparcialidad, igualdad, equidad, transparencia, paridad
y legalidad en su designacion.

b) Renovacion.- Cada tres afos posterior a la renovacion del Consejo
Estatal, o cuando el propio Consejo asi lo decida.

c) Facultades y funciones.-

1.

2.

Proveer los medios programaticos y operativos adecuados, para el
alcance de lo establecido en los Documentos Basicos;

Generar puentes de comunicacion efectivos con los miembros del
partido a traves de aplicaciones moviles;

Promover la participacion ciudadana a través de foros,
conversatorios, o cualquier otra forma de intercambio de ideas,
propiciando la formacion de comunidades digitales dentro del
Partido Liberal;

Coordinar la aplicacion de los sistemas informaticos, asi como
equipamiento correspondiente en todos los érganos del Partido;
Vigilar la operacion de las redes y sistemas oficiales de
comunicacion de datos, texto, video y voz, asi como todos aquellos
elementos que intervienen directamente en la operacion de las
Coordinaciones de Partido;
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6. Implementar y verificar los controles de seguridad fisica, a fin de
proteger la informacion electronica resguardada por los distintos
organos del partido;

7. Proponer al Secretario(a), los lineamientos de actualizaciéon
tecnoldgica de los bienes informaticos y de telecomunicaciones;

8. Las demas que se deriven de los presentes Estatutos y/o
reglamentos del Partido Liberal.

ARTICULO 15.- Coordinacion de Procesos Internos y Candidaturas: Es la
responsable de la organizacion de los procesos para la integracion de los
organos internos del Partido Liberal y para la seleccion de candidatos a cargos
de eleccion popular y de representacion proporcional. Sera la responsable de
los procesos electorales en su totalidad, y sus sesiones seran reguladas por la
Ley Estatal Electoral.

a) Integracion.- Estara a cargo de un Coordinador o Coordinadora que sera
nombrado(a) por el Consejo Estatal a propuesta de al menos una tercera
parte de los miembros, y con la mayoria de los votos en sesion ordinaria
o extraordinaria. Su nombramiento se hara garantizando que se cumplan
los principios de imparcialidad, igualdad, equidad, transparencia, paridad
y legalidad en su designacion.

b) Renovacion.- Cada tres afnos posterior a la renovacion del Consejo
Estatal, o cuando el propio Consejo asi lo decida.

c) Facultades y funciones.-

1. Realizar las convocatorias para la seleccion de candidaturas a
cargos de eleccion popular y someterlas a aprobacion del
Consejo Estatal;

2. Organizar de manera interna las elecciones en los ambitos estatal
y municipal;

3. Organizar las elecciones que se realicen en las Asambleas del
partido, para la integracion de las Coordinaciones, asi como para
la eleccion de candidatos y candidatas a puestos de eleccion
popular;

4. Organizar las elecciones extraordinarias del Partido en su
respectivo ambito de competencias;

5. Apoyar a las otras coordinaciones y a los 6rganos del partido
durante las elecciones constitucionales donde compita el partido;

6. Los demas que la Ley General de Partidos y el Reglamento de la
autoridad local senale; y

7. Las demas que se deriven de los presentes Estatutos y/o
reglamentos del Partido Liberal.

d) Obligaciones.-

1. Dictaminar sobre la elegibilidad de los precandidatos o
precandidatas, candidatos o candidatas a puestos de elecciéon
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popular y validar su participacion en los procesos internos de
seleccion;

2. Registrar, previa autorizacion del Consejo, a los precandidatos o
precandidatas, candidatos o candidatas del Partido ante la
autoridad electoral;

3. Garantizara la imparcialidad, igualdad, equidad, transparencia,
paridad y legalidad de las etapas del proceso de registro y de
seleccion de precandidatos o precandidatas, candidatos o
candidatas.

Los procedimientos internos para la integracion de los 6rganos internos del
Partido y para la postulacion de candidatos a cargos de eleccion popular se
desarrollaran con base en los siguientes lineamientos:
1. La Coordinacion publicara la convocatoria, aprobada por el Consejo
Estatal que debe contemplar por lo menos los siguientes puntos:
a) Cargos o candidaturas a elegir;
b) Requisitos de elegibilidad;
c) Documentacion a entregar;
d) Fechas de registro de precandidaturas o candidaturas;
e) Método de seleccion;
f) Fechay lugar de la eleccion;
g) Reglas y topes de gastos de campafa y precampana en los
términos que establezca la autoridad electoral Local;
h) Fechas para la presentacion de informes de Ingreso y egresos de
campana o de precampana;
i) Periodos para subsanar errores y omisiones.

2. El Consejo Estatal sera el encargado de elegir por mayoria a los
candidatos para los cargos de Gobernador, Diputados Locales y
Plurinominales y los Ayuntamientos.

ARTICULO 16.- El Consejo Estatal aprobara la convocatoria para la seleccion
de candidatos a puestos de eleccion popular, conforme al Articulo 44 de la Ley
General de Partidos Politicos. En dicha convocatoria se garantizara la inclusion
de mujeres con apego a principios de competitividad, representacion y paridad
de género.

ARTICULO 17.- Es obligacién de candidatas o candidatos de sostener y difundir
la plataforma electoral durante la campana electoral en que participen.

ARTICULO 18.- Las normas y procedimientos democraticos para la postulacion
de candidaturas estaran contenidas en las convocatorias. La postulacion de
candidaturas a cargos de eleccion popular se definira por votacion del Consejo
Estatal. El procedimiento incluye que se emita una convocatoria en donde se

1
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definiran las reglas de postulacion de candidaturas. En un plazo definido se
recibiran las inscripciones a los cargos expuestos en la Convocatoria.

Se analizara por medio de la Coordinacion de Procesos Internos y Candidaturas
el cumplimiento de los requisitos minimos publicados en la convocatoria para
después pasar las propuestas a votacion del Consejo Estatal. Los Consejeros
solo podran votar por un postulante a candidato.

En caso de no haber una mayoria simple para ninguno de los postulados se
procedera a una segunda vuelta de votacion entre los postulados que hayan
conseguido las dos cantidades mayores de votos de los consejeros. De no
concretarse una mayoria simple después de la segunda vuelta se procedera a
una tercera, o las que sean necesarias con los criterios anteriores.

Todos los postulados a candidaturas de eleccion popular, sean electos o no,
tendran el derecho de conocer los resultados de las votaciones.

ARTICULO 19.- Los candidatos a cargos de eleccién popular estan obligados a
sostener y difundir la plataforma electoral durante la campana electoral en que
participen guardando los principios y Estatutos del Partido Liberal, asi como las
leyes aplicables.

ARTICULO 20.- Coordinacion de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales: Sera la responsable de garantizar el acceso
a la informacidn publica en posesion del Partido Liberal, asi como de supervisar
el registro y desahogo de las solicitudes de informacion y garantizar los
mecanismos para la proteccion de los datos personales a través de su acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion en los términos previstos en la legislacion
aplicable.

a) Integracion.- Estara a cargo de un Coordinador o Coordinadora que sera
nombrado(a) por el Consejo Estatal a propuesta de al menos una tercera
parte de los miembros, y con la mayoria de los votos en sesion ordinaria
o extraordinaria. Su nombramiento se hara garantizando que se cumplan
los principios de imparcialidad, igualdad, equidad, transparencia, paridad
y legalidad en su designacion.

b) Renovacion.- Cada tres afos posterior a la renovacion del Consejo
Estatal, o cuando el propio Consejo asi lo decida.

c) Facultades y funciones.-

1. Ser enlace de los organos internos para coordinar, recabar y
difundir la informacion relativa a obligaciones de transparencia
comunes Y las establecidas a los partidos politicos, conforme a lo
establecido por la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, asi como la correspondiente normatividad

aplicable;
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Ser el enlace para recibir y turnar a las areas competentes las
solicitudes de acceso a la informacion, denuncias, recursos de
revision e inconformidad y todos los requerimientos del 6rgano
garante, a fin de dar contestacion a los mismos;

Auxiliar a los particulares, cuando asi lo soliciten, en la elaboracion
de solicitudes de acceso a la informacion del partido y, en su caso,
orientarlos sobre los sujetos obligados competentes conforme a la
normatividad aplicable;

Realizar los tramites internos necesarios para la atencion de las
solicitudes de acceso a la informacion;

Efectuar las notificaciones a los solicitantes;

Proponer al Secretario los procedimientos internos que aseguren
la mayor eficiencia en la gestion de las solicitudes de acceso a la
informacion, conforme a la normatividad aplicable;

Hacer del conocimiento a la instancia competente la probable
responsabilidad por el incumplimiento de las obligaciones previstas
en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y en las demas disposiciones aplicables;

Rendir y emitir el o los informes que sean requeridos con motivo de
las funciones asignadas en la materia;

Instituir, coordinar y supervisar, en términos de las disposiciones
aplicables, las acciones y los procedimientos para asegurar la
mayor eficacia en la gestion de las solicitudes en materia de acceso
a la informacion;

10. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que, en materia

1.

12.

13.

14.

de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacion y declaracion de inexistencia o de incompetencia que
realicen los titulares de las areas del Partido;

Ordenar, en su caso, a las areas competentes que generen la
informacion que derivado de sus facultades, competencias y
funciones deban tener en posesion o que previa acreditacion de la
imposibilidad de su generacion, exponga, de forma fundada y
motivada, las razones por las cuales, en el caso particular, no
ejercieron dichas facultades, competencias o funciones;
Establecer politicas para facilitar la obtencion de informacion y
ejercicio del derecho de acceso a la informacion;

Prmover programas de capacitacion en materia de transparencia,
acceso a la informacion, accesibilidad y proteccion de datos
personales, para todos los miembros o integrantes del partido;

Las demas que le sean conferidas por la ley de la materia o los
Estatutos.

d) Obligaciones.- Presentar al Consejo Estatal informe anual de actividades,
asistir a las sesiones de la Asamblea Estatal y Municipales, asi como a las
sesiones de Consejo Estatal.

1

Pagina 17|28



Partidot

ARTICULO 21.- Organo de Resolucion de Controversias

a) Integracion.- Se conformara por los coordinadores de Derecho,
Formacion y Concientizacion, y de Administracion y Finanzas.
b) Renovacion.- Cada tres afnos posterior a la renovacion del Consejo
Estatal, o cuando el propio Consejo asi lo decida.
c) Facultades y funciones.-
1. Recibir, procesar y dirimir conflictos entre militantes, mediante
votacion. El procedimiento se determinara en el Reglamento
Interno y conforme a la Ley;
2. Iniciar procedimientos disciplinarios solicitados por algun militante
y resolver con las garantias procesales minimas que incluyan los
derechos de audiencia y defensa, la descripcion de las posibles
infracciones a la normatividad interna o casuales de expulsiony la
obligacion de motivar y fundar la resolucion respectiva.
3. Solicitar testimonio a los involucrados en el conflicto o a terceros;
4. Investigar los hechos en una controversia;
5. Sancionar las infracciones conforme al Reglamento Interno.
d) Obligaciones.-
1. Resolver las controversias antes de los tiempos juridicos
aplicables, motivando y fundando la resolucion respectiva;
2. Promover la conciliacion entre las partes de un conflicto antes de
iniciar un proceso de sancion;
3. Garantizar los derechos de audiencia y defensa de los
involucrados;
4. Actuar siempre con independencia, imparcialidad y objetividad;
5. Aplicar los principios de perspectiva de género en todas las
resoluciones que emita.

ARTICULO 22.- Es responsabilidad del Partido Liberal admitir y mantener en su
organizacion personas que gocen de buena fama publica; practiquen la
transparencia y rendicion de cuentas, eviten la calumnia y la difamacion;
mantengan en todo momento una actitud de respeto frente a sus companeras y
companeros; y realicen sus actividades politicas por medios pacificos y legales,
con pensamiento liberal.

En el Partido Liberal funcionara un sistema de justicia partidaria pronta, expedita
y con una sola instancia. Se garantizara el acceso a la justicia plena. Los
procedimientos se ajustaran a las formalidades esenciales previstas en la
Constitucion y en las leyes vigentes en nuestro pais y estado.

ARTICULO 23.- Para una eficaz imparticion de justicia, el reglamento respectivo
considerara los medios alternativos de solucion de controversias sobre asuntos

1
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internos, como el dialogo, arbitraje y la conciliacion, como via preferente para el
acceso a una justicia pronta y expedita.

ARTICULO 24.- EL Organo de Resolucion de Controversias serd un érgano de
decision colegiada, responsable de la imparticion de justicia intrapartidaria de
caracter independiente, imparcial, objetivo cuyas resoluciones seran definitivas
e inatacables y tendrd las siguientes atribuciones y responsabilidades:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)

)

k)

)

Salvaguardar los derechos fundamentales de todos las y los miembros del
Partido;

Velar por el respeto de los principios democraticos en la vida interna del
Partido;

Establecer mecanismos para la solucion de controversias mediante la
conciliacion y el arbitraje entre las partes;

Requerir a los o6rganos y partes del procedimiento, la informacion
necesaria para el desempeno de sus funciones;

Actuar de oficio en caso de flagrancia y evidencia publica de violacion a
la normatividad por algun o alguna protagonista del cambio verdadero;
Conocer de las quejas, denuncias o, procedimientos de oficio que se
instauren en contra de las y los dirigentes del Partido Liberal;

Conocer de aquellas quejas que se relacionen con actos de violencia
politica contra las mujeres en razon de género;

Conocer las controversias relacionadas con la aplicacion de las normas
que rigen la vida interna, con excepcion de las que el Estatuto confiera a
otra instancia;

Elaborar un registro de los militantes que hayan sido objeto de sancion;
Proponer las medidas reglamentarias y administrativas que sean
necesarias para cumplir con sus facultades;

Proponer al Consejo Estatal criterios de interpretacion de las normas
internas;

Informar a través de sus titulares los resultados de su gestion;

m) Instalarse en sesion y funcionar con la mayoria simple de las y los

r

integrantes;

Establecer la fecha y hora en que se llevaran a efecto sus sesiones,
procedimientos y audiencias;

Dictar las resoluciones de los asuntos sometidos a su consideracion;
Publicar el listado de los asuntos a resolver en sesion plenaria, asi como
sus resoluciones mediante los medios implementados para tal efecto;
Nombrar por sus integrantes a quien habra de ocupar la secretaria del
organo, cargo que ocupara por el periodo de un ano, con la posibilidad de
reeleccion por una sola vez;

Emitir sus resoluciones con perspectiva de género e interseccionalidad;

1
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s) Llevar un registro actualizado de las quejas y denuncias que sobre los
casos de violencia politico en razén de género se presenten, a fin de
mantener un control adecuado de las mismas;

t) En caso de ser necesario, contar con intérpretes, defensores y
defensoras que conozcan su lengua, su cultura y que cuenten con
capacitacion adecuada, si se trata de personas indigenas o personas con
discapacidad;

Para el ejercicio de sus atribuciones contara con apoyo técnico y juridico.

ARTICULO 25.- A fin de resolver las controversias entre miembros y/o entre sus
organos, el Organo de Resolucién de Controversias contara con medios
alternativos de solucion de controversias sobre asuntos internos. Estos medios
se aplicaran en aquellos casos que no estén relacionados con violaciones a
principios y/o faltas graves al Estatuto; seran de sujecion voluntaria, y se
atenderan en forma pronta y expedita, siguiendo supletoriamente los
procedimientos previstos en la ley estatal de medios alternos para la solucion de
controversias.

El Organo de Resolucion de Controversias tendra la obligacion de promover la
conciliacion entre las partes de un conflicto antes de iniciar un proceso
sancionatorio.

ARTICULO 26.- Tratandose de quejas relacionadas con actos de violencia
politica contra las mujeres en razon de género, el Organo de Resolucion de
Controversias debera observar las siguientes directrices y bases generales:

a) El Organo de Resolucion de Controversias se adhiere al entendimiento de
violencia politica contra las mujeres en razon de género como toda accion
u omision, incluida la tolerancia, basada en elementos de género y ejercida
dentro de la esfera publica o privada, que tenga por objeto o resultado
limitar, anular o menoscabar el ejercicio efectivo de los derechos politicos
y electorales de una o varias mujeres, el acceso al pleno ejercicio de las
atribuciones inherentes a su cargo, labor o actividad, el libre desarrollo de
la funcion publica, la toma de decisiones, la libertad de organizacion, asi
como el acceso y ejercicio a las prerrogativas, tratandose de
precandidaturas, candidaturas, funciones o cargos publicos del mismo
tipo;

b) Para la atencion de victimas de violencia politica contra las mujeres en
razon de género, deberan sujetarse a los siguientes principios y garantias:
buena fe, debido proceso, dignidad, respeto y proteccion de las personas,
coadyuvancia, confidencialidad, personal cualificado, debida diligencia,
imparcialidad y contradiccion, prohibicion de represalias, progresividad y

1
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no regresividad, colaboracion, exhaustividad, maxima proteccion,
igualdad y no discriminacion y profesionalismo;

c) En materia de violencia politica contra las mujeres en razén de género no
procedera la conciliacion y mediacion.

ARTICULO 27.- Seran publicas las sesiones del Organo de Resolucién de
Controversias en las que se desahoguen pruebas y formulen alegatos.

ARTICULO 28.- Se consideran faltas sancionables competencia del Organo de
Resolucion de Controversias las siguientes:

a) Cometer actos de corrupcion y falta de probidad en el ejercicio de su
encargo partidista o publico;

b) La transgresion a las normas de los documentos basicos del Partido
Liberal y sus reglamentos;

c) El incumplimiento de sus obligaciones previstas en los documentos
basicos del Partido Liberal, sus reglamentos y acuerdos tomados por los
organos internos;

d) La negligencia o abandono para cumplir con las comisiones o
responsabilidades partidarias;

e) Utilizar indebidamente los recursos financieros, materiales y humanos del
Partido Liberal;

f) Atentar contra los principios, el programa, la organizacion o los
lineamientos emanados de los 6rganos del Partido Liberal;

g) Ingresar a otro partido o aceptar la postulacion de una candidatura por
otro partido;

h) La comision de actos contrarios a la normatividad del Partido Liberal
durante los procesos electorales internos;

i) La comision de actos de violencia politica contra las mujeres en razon de
género;

i) Apoyar a un candidato ajeno al Partido Liberal;

k) Realizar proselitismo a favor de otro partido politico;

[) Usar redes sociales o medios de comunicacion para denostar o esparcir
hechos calumniosos que afecten al Partido Liberal y/o a sus militantes;

m) Mentir o dar informacion falsa en alguna convocatoria y proceso de
inscripcion del partido;

n) Las demas conductas que contravengan las disposiciones legales vy
estatutarias que rigen la vida interna del Partido Liberal.

ARTICULO 29.- El procedimiento para conocer de quejas, denuncias y
controversias intrapartidiarias garantizara el derecho de audiencia y defensa e
iniciara con el escrito de la persona promovente en el que se hara constar su
nombre, domicilio, sus pretensiones, los hechos y las pruebas para acreditarlas.
El Organo de Resolucion de Controversias determinara sobre la admision, y si

1
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esta procede, notificara al érgano del partido correspondiente o al o laimputado
o imputada para que rinda su contestacion en un plazo maximo de cinco dias.
Previo a la audiencia, se buscara la conciliacion entre las partes. De no ser esta
posible, se desahogaran las pruebas y los alegatos.

La audiencia de pruebas y alegatos tendra verificativo quince dias después de
recibida la contestacion. El Organo de Solucién de Controversias podra dictar
medidas para mejor proveer, incluyendo la ampliacion de los plazos, y debera
resolver en un plazo maximo de treinta dias habiles después de la celebracion
de la audiencia de pruebas y alegatos. Las resoluciones deberan estar fundadas
y motivadas.

En caso de que se trate de un procedimiento de oficio, se hara la notificacion a
la 0 el imputado, sefnalando las faltas cometidas, los hechos y las pruebas para
acreditarlas. La o el imputado tendra un plazo de cinco dias habiles para
contestar. La audiencia de pruebas y alegatos tendra verificativo quince dias
habiles después de recibida la contestacion y, se resolvera en un plazo de quince
dias habiles después de que haya sido desahogada la audiencia de pruebas y
alegatos.

Las resoluciones se dictaran por mayoria de votos y las o los que disientan
podran formular votos particulares, seran definitivas e inatacables.

En los procedimientos para resolver los conflictos competenciales, el 6rgano
interesado en plantear el conflicto competencial enviara una promocion con su
planteamiento correspondiente. Se dara vista a los 6rganos que tengan interés
opuesto para que estos en un plazo de cinco dias habiles expresen lo que a su
derecho convenga. Se resolvera en un plazo de quince dias habiles.

Cualquier militante u 6rgano del Partido Liberal puede plantear consultas al
Organo de Resolucion de Controversias sobre la interpretacion de las normas
de los documentos basicos y tendra un plazo de diez dias habiles para resolver
la consulta.

El Organo de Resolucion de Controversias estard facultada para dictar medidas
cautelares. Asimismo, podra dictar la suspension de derechos por violaciones a
lo establecido en este estatuto, conforme al debido proceso.

El Organo de Resolucion de Controversias atenderd, sustanciard, resolvera y
sancionara todas las controversias relacionadas con actos que constituyan
violencia politica contra las mujeres en razon de género, observando los
principios de buena fe, debido proceso, dignidad, respeto y proteccion a las
personas.
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ARTICULO 30.- A falta de disposicién expresa en el presente ordenamiento y
en sus reglamentos, seran aplicables, en forma supletoria, las disposiciones
legales de caracter electoral tales como la Ley General de Partidos Politicos, la
Ley General de Sistemas de Medios de Impugnacion en Materia Electoral, la Ley
General de Instituciones, Procedimientos Electorales y la Ley Electoral del
Estado de Nuevo Leon.

ARTICULO 31.- Los términos se computaran contando los dias habiles,
entendiendo como tales todos los dias a excepcion de los sabados, domingos y
los inhabiles que determinen la Ley Federal del Trabajo. Durante los procesos
electorales internos, todos los dias y horas son habiles. Los plazos y términos se
computaran de momento a momento, si estan senalados por dias, estos se
consideraran de veinticuatro horas.

El Organo de Resolucién de Controversias podra habilitar dias y horas inhabiles
para actuar o para que se practiquen diligencias, cuando hubiere causa urgente
que asi lo exija.

ARTICULO 32.- Las notificaciones que se lleven a cabo de acuerdo a los
procedimientos surtiran efectos el mismo dia en que se practiqueny los términos
correran a partir del dia siguiente. Durante los procesos electorales, se podran
notificar actos o resoluciones en cualquier dia 'y hora.

Para realizar las notificaciones que correspondan, el Organo de Resolucion de
Controversias podra solicitar el apoyo y auxilio de cualquier 6érgano o instancia
de y habilitar al personal que considere pertinente.

ARTiCULO 33.- Las notificaciones dentro de los procedimientos llevados por el
Organo de Resolucion de Controversias se podran hacer:

a) Personalmente, por medios electronicos, por cédula o por instructivo;

b) En los estrados del Partido;

c) Por correo ordinario o certificado;

d) Por cualquier otro medio de comunicacion efectivo de constancia
indubitable de recibido; y

e) Por mensajeria o paqueteria, misma que surtira efectos de notificacion
personal para todos los efectos legales conducentes.

ARTICULO 34.- Se notificara personalmente en el domicilio registrado en el
Partido Liberal, los autos o acuerdos en los que ordene el emplazamiento, las
demas notificaciones de un procedimiento se haran via electronica al interesado,
incluyendo las resoluciones definitivas.
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Las notificaciones se haran dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes, una
vez emitido el auto o dictada la resolucion. Durante el proceso electoral interno,
las notificaciones se realizaran de inmediato, no pudiendo exceder de un plazo
de veinticuatro horas.

ARTICULO 35.- Para hacer cumplir sus determinaciones, asi como para
mantener el orden, el respeto y la consideracion debidos, el Organo de
Resolucion de Controversias podra aplicar, de acuerdo con el principio de
proporcionalidad, las siguientes medidas de apremio:

a) Apercibimiento;y
b) Amonestacion.

ARTICULO 36.- Las infracciones a la normatividad del Partido Liberal podran
ser sancionadas con:

a) Amonestacion privada;

b) Amonestacion publica;

c) Suspension de derechos partidarios;

d) Cancelacion del registro en el Padron del Partido Liberal;

e) Destitucion del cargo en los 6rganos de representacion y direccion;

f) Inhabilitacion para participar en los 6rganos de direccion y representacion
del Partido Liberal o para ser registrado como candidata o candidato a
puestos de eleccion popular;

g) La negativa o cancelacion de su registro en una precandidatura o
candidatura;

h) La obligacion de resarcimiento del dano patrimonial ocasionado; y

i) Multa para funcionarios y representantes, mismas que no podran exceder
de los treinta dias de salario minimo general vigente en el Area
Metropolitana de Monterrey, N.L. En caso de reincidencia, las multas se
duplicaran;

i) Los actos constitutivos de violencia politica contra las mujeres en razén
de género seran sancionados con la suspension de derechos partidarios
del agresor o la cancelacion de su registro en el Padron del Partido
Liberal;

k) Expulsion Temporal (mayor a 12 meses); y

[) Expulsion Vitalicia.

ARTICULO 37.- El Organo de Resolucion de Controversias impondra sanciones
tomando en cuenta la gravedad de la falta. A este efecto seran aplicables la
jurisprudencia y las tesis del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion.
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ARTICULO 38.- Los mecanismos y procedimientos que permiten garantizar la
integracion de liderazgos politicos de mujeres al interior del partido vienen
incluidas en el Articulo 5, inciso a) y ultimo parrafo; Articulo 7, incisos a), e)
numeral 5; en el Articulo 10, inciso ¢) numeral 11; y 16 de estos Estatutos.

ARTICULO 39.- Los mecanismos que garanticen la prevencion, atencion y
sancion de la violencia politica contra las mujeres en razon de género estaran
divididas en tres:

a) Prevencion: El Plan Anual de Formacion Ideoldgica se creara incluyendo
topicos relacionados con el combate a la violencia politica de mujeres en
razon de género.

b) Atencion: De existir violencia politica de género el Consejo estara
obligado a realizar mejoras en el Reglamento Interno o Estatutos para
evitar que suceda de nuevo. Asimismo, le dara audiencia a las partes para
que expliquen la situacion y velara siempre por atender las disposiciones
legales en materia de género.

c) Sancién: Dependiendo de la gravedad de la situacion, el Organo de
Resolucion de Controversias analizara las sanciones y aplicara las que
correspondan conforme a estos Estatutos.

ARTICULO 40.- El Partido Liberal obtendra financiamiento privado en las
modalidades de: préstamos bancarios, préstamos quirografarios, donativos,
transacciones comerciales de productos y/o servicios, sorteos, comodatos,
aportaciones de militantes, simpatizantes, intereses y productos financieros,
arrendamientos de activos, cuotas partidistas y demas que cumplan con la
legislacion y siempre y cuando provengan de recursos licitos.

No podran realizar aportaciones o donativos ni al Partido Liberal, ni a los
aspirantes, precandidatos o candidatos, ya sea dinero o en especie los
siguientes:

a) Los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la Federacion y de las
entidades federativas, y los ayuntamientos, salvo en el caso del
financiamiento publico establecido en la Constitucion y esta Ley;

b) Las dependencias, entidades u organismos de la Administracion Publica
Federal, estatal o municipal, centralizada o paraestatal, y los 6érganos de
gobierno de Ciudad de México;

c) Los organismos autonomos federales, estatales y de Ciudad de México;

d) Los partidos politicos, personas fisicas o morales extranjeras;

e) Los organismos internacionales de cualquier naturaleza;

f) Las personas morales;y

g) Las personas que vivan o trabajen en el extranjero;

h) El Partido Liberal no podra solicitar créditos provenientes de la banca de
desarrollo para el financiamiento de sus actividades;
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i)
j)

k)

No recibira aportaciones de personas no identificadas;

Los limites anuales de financiamiento privado se sujetaran a lo
establecido en los articulos 55 y 56 de la Ley General de los Partidos
Politicos;

Todas las aportaciones que se realicen bajo la modalidad de
financiamiento privado deberan ser hechas en forma libre y voluntaria por
personas fisicas mexicanas con residencia en el pais;

El Partido Liberal debera expedir recibos foliados en los que se haga
constar el nombre completo, domicilio, clave de elector y, en su caso RFC
del aportante. Para el caso de la aportacion que se realice con cheque o
transferencia bancaria, la cuenta de origen debera estar a nombre del
aportante. Invariablemente las aportaciones o0 cuotas deberan
depositarse en cuentas bancarias a nombre del Partido Liberal de
conformidad con lo que establezca la regulacion de la materia;

m) Las aportaciones en especie seran constar en un contrato celebrado

entre el Partido Liberal y la persona aportante conforme a los
requerimientos establecidos en la Ley General de Partidos Politos;

Las aportaciones de bienes o inmuebles deberan destinarse unicamente
para el cumplimiento del objeto del Partido Liberal;

Los rendimientos financieros obtenidos a través de cuentas, fondos o
fidecomisos deberan destinarse para el cumplimiento de los objetivos del
Partido Liberal y deberan manejarse en instrumentos de deuda emitidos
por el gobierno mexicano o en moneda nacional a un plazo no mayor a un
ano.

ARTICULO 41.- La Coordinacion de Administracion y Finanzas presentara en el
presupuesto anual las reglas para recibir financiamiento privado. EI mecanismo
para la aprobacion de las reglas sera en votacion del Consejo Estatal a través
del Secretario(a) del Partido Liberal.

Glosario de términos. -

Asamblea Estatal: Es el Maximo Organo de Toma de decisiones del partido.
Esta conformado por los delegados de todas Asambleas Municipales validas.

Asamblea Municipal: En ella se selecciona a los delegados propietarios y
suplentes de cada municipio quienes tendran la representacion del mismo en la
Asamblea Estatal.

Consejo Estatal: Es el Organo de Direccion permanente del partido. Esta
integrado por al menos 15 militantes seleccionados en la Asamblea Estatal.
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Mayoria simple: Se refiere a una votacion en la cual se obtiene a un ganador por
la mitad mas uno de los votos de los presentes.

Mayoria calificada: Se refiere a una votacion en la que el ganador se obtiene
con un minimo del 66% de los votos.

Plan Anual de Formacion Ideoldgica: Compendio de acciones y documentos
calendarizados que la Coordinacion de Formacion y Concientizacion propone al
Consejo Estatal para su aprobacion.

Presupuesto Anual: Estado de ingresos y egresos para el siguiente periodo que
desarrolla la Coordinacion de Administracion y Finanzas para su presentacion y
aprobacion al Consejo.

Procedimiento disciplinario intrapartidario: Accion al que cualquier militante
puede recurrir cuando considere que un militante viola los documentos basicos.

Documentos por autorizar por el Consejo Estatal. -
Reglamento Interno.

Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacion y Datos Personales
Formato de Afiliacion.

Perfiles de Puesto.

Formato Acta de sesion de Consejo.

Formato Acta de Asamblea.

Examen de seleccion de candidatos.

Manual de construccion de la Oferta Legislativa.

Plan Anual de Formacion ldeoldgica.

Manual para la Seleccion de Candidatos de Eleccion Popular.
Informe Anual de Actividades.

Informe Anual de la Coordinacion de Administracion y Finanzas.
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Reglamento del Organo de Resolucion de Controversias.

Y los demas instrumentos normativos que sean pertinentes para la consecucion
de los objetivos del partido y su eficaz funcionamiento.
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